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Rouhallah Moradpour
کارشناس مسئول کار گروه اخلاق در پژوهش

بیلمعاونت تحقیقات و فناوری دانشگاه علوم پزشکی ارد

آشنایی با مصادیق تخلفات 

و 

سوء رفتارهای پژوهشی



وظايف کارگروه هاي اخلاق در پژوهش

ربراطرحدرکنندهشرکتافرادرفاهوايمني,حقوقازحفاظتوظيفهاخلاقکارگروه-

:داردعهده

اخلاقيضوابطرعايتازاطمينانبرایپژوهشهایپروتکلبررسي◼
شدهتصويبفناورانهوپژوهشيهاینامهپايان/طرحبرمداومنظارت◼
پژوهشيآثارنشردرتخلفازمنتجشکاياتبررسي◼
پژوهشدراخلاقکدهایصدور◼
.دانشگاهعلميهيأتارتقاءمقالاتوپروندهتأييدوبررسي◼



:اعضاء کارگروه اخلاق 

دانشگاهرئيس-1

دانشگاهفناوریوتحقيقاتمعاون-2

دانشگاهآموزشيمعاون-3

مرتبطاساتيدياوپزشکياخلاقمدرسينازيکي-4

حقوقيامورمشاوريامسئول-5

حياتيآماراساتيدياواپيدميولوژيستنفريك-6

پزشکيوحقوقيموازينباآشناوفقهيمسائلبهمسلطعلمایازنفريك-7

پژوهشگرعنوانبهپزشکيعلومدربرجستهمحققينازنفرسه-8

.علميجامعهنماينده-9
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حق نويسندگي

.نويسندگي نه تنها حق بلکه مسئوليت است

عهده شامل افرادی مي شود که ميتوانند مسئوليت محتوای علمي اثر را ب
.داشته باشند
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حق نويسندگي

:مسئوليت اثر◼

ايجتوانايي ارائه و دفاع از محتوا اعم از روش اجرا، آناليز و تفسير نت◼
تصديق عمومي هر گونه اشکال يا خطا◼

مسئول ابراز نوع، ميزان و دفعات تقلب: در مورد تقلب◼
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مالکيت داده ها
Data Ownership

طقبل از سابميت مقاله ضمن اينکه نام کليه افراد در پروپوزال قيد گردد، درفت اوليه بايستي توس
.تاييد شده، سپس مقاله سابميت شودتک تک نویسندگان طرحنامه 

در طرحنامه ها اسامي افرادی که در پروپوزال در ليست مجريان هستند، بايستي طبق مقررات به 
2و 1تبصره 1وفق ماده عنوان نويسندگان مقاله قيد گردد، در صورت حذف يا افزودن نام افراد 

مراتب مي بايست به کارگروه اخلاق دانشگاه اطلاع رساني شود
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معيارهاي نويسندگي مقالات

رازيرشرطچهارکهشودميمحسوبمقالهيكنويسندهفردی:1-1ماده◼
.باشدداراهمزمانطوربه

"يا"عبارتآنهابينکههستندهاييزيرمجموعهدارای2و1هایشرط◼
جهتآنهاازيكهربودنداراکهاستامرايندهندهنشانکهداردوجود

.کنندميکفايت2يا1هایشرطحصول

کندميتأکيدکهداردوجود"و"عبارت4تا1اصليهایشرطبين◼
داراهمزمانصورتبهرا4و3و2و1شرطچهارهربايدمقالهنويسنده

:باشد



ازيکيحداقلدرتوجهيقابلومؤثرهمکاریبايدفرد:1شرط
:باشدداشتهزيرهایزيرمجموعه

پژوهشيایدهارائه:الف
يا
مطالعهطراحي:ب
يا
هادادهآوريجمع:ج
يا
.هادادهتفسيروآناليز:د



وازبينيبدرياودستنوشتهاوليهنسخهنوشتندربايدفرد:2شرط◼

یمحتوالحاظازمتنکهایگونهبهکند،همکاریآننقادانهمرور

.شودتکاملوتغييردستخوشعلمي

علميصلاحيتکهشوندميشرطاينواجدافرادیاستواضح◼

ياليتحصيسابقهوعلميتجربهاساسبررانقادانهمروربرایلازم

.باشندداشتهخودکاری



آنوهمطالعانتشارازقبلرادستنوشتهنهاييینسخهبايدفرد:3شرط◼

.باشدکردهتأييدرا

پژوهشانجامهایجنبهکليهمقابلدرپاسخگوييمسؤوليتبايد:4شرط◼

راهنماهایوهادستورالعملرعايتمسؤوليتجملهازمقالهبهمنجر

،طراحيدربهداشتوزارتمصوبپژوهشدراخلاقاختصاصيوعمومي

سؤالیکليهبهبتواندکهایگونهبهبپذيرد،رامقالهانتشاروانجام

.دهدپاسخآننوشتاروپژوهشمحتوایصحتمورددرشدهمطرحهای



سوء رفتار در حق نويسندگي

، فني فرد بايد يا خود مراحل گوناگون کار را با رعايت استانداردهای علمي◼

ي که و اخلاقي انجام داده باشد و يا از درستکاری و توانمندی علمي کسان

.مراحل مختلف کار را انجام داده اند اطمينان خاطر داشته باشد

Guest)نويسنده افتخاری◼ author)     

Ghost)نويسنده از قلم افتاده◼ author) 



حذف نام يکي از مجريان 

ينويسندگچهارگانهشرايطکهافرادیيافردنامحذف:1تبصره◼

نوعمم(مهماننويسنده)نويسندگانليستازباشنددارارامقاله

.است

راتبمباشدافرادحذفبهنيازمطالعهاجراييرونددرصورتيکهدر)◼

شودرسانياطلاعاخلاقکارگروهبهاصليمجریتوسطبايستمي

وليتمسئآنهاحذفياونويسندگانليستتدويندرافرادتماميو

(.استاجباریايشانازکتبيرضايتاخذودارنديکسان



اضافه کردن نام در طرح

چهارگانهشرايطکهافرادی/فردنامكردناضافه:2تبصره◼

ممنوع(مانمهنويسنده)نويسندگاندرليستنيستند،دارارانويسندگي

.است

دباشافرادنمودناضافهبهنيازمطالعهاجراييرونددرصورتيکهدر)◼

نيرسااطلاعاخلاقکارگروهبهاصليمجریتوسطبايستميمراتب

4حائزواندداشتههمکاریمطالعهانجامدرکهافرادیتماميوشود

(.شوندآوردهمؤلفينليستدربايدباشندمينويسندگيشرط



د مسؤوليت اخلاقي و حقوقي ذکر نام افرا

نداشتبدونکهافرادینامذکرحقوقيواخلاقيمسؤوليت:3تبصره◼

ومدهآمقالهنويسندگانليستدرنامشاننويسندگيهایشرطهمه

ندگاننويسليستازنامشاننويسندگيهایشرطداشتنوجودبايا

.باشدميمقالهنویسندگانهمهبااستشدهحذف

اآنهحذفياونويسندگانليستتدويندرنويسندگانتمامي)◼

(.دارنديکسانمسئوليت



هایتيممورددرنويسندگيشرايطبودندارابهالزام:4تبصره◼
رفصوکندميصدقنيزباشندميمتعدداعضایدارایکهپژوهشي
طرحهمکارعنوانبهفردناموجودياوپژوهشيدرگروهعضويت
.کندنميايجادرابودننويسندهبرایلازمشرايطپژوهشي

دارند،را1-1ماده1شرطدرمندرجمعيارهایکهافرادیتماماگرچه◼
ند،باشکردهقطعپژوهشيتيميامرکزآنباراخودهمکاریاگرحتي
عنوانهبمشارکتفرصتنويسندگي،شرايطسايررعايتبااستلازم

ثبتوبمکتصورتبهبايدموضوعاينسابقهوکنندپيدارانويسنده
.شود



وندشميمنتجدانشجویيهاينامهپایانازکهمقالاتيدر:5تبصره◼

)استادان،(راهنما)استادانمربوطه،دانشجویازاعمنويسندگاننيز،

را1-1مادهدرشدهذکرچهارگانهشروطیکليهبايد(غيرهومشاور

.باشنددارا



:ماننداموريدرهمكاريصرف:6تبصره
پژوهشي،بودجهتامينوتهيه.1
شناسي،روشوآماریمشاورهجملهازمقطعيهایمشاورهیارائه.2
آزمايشگاهي،امکاناتدادنقراراختياردرياايجاد.3
پژوهشيهاینمونهيابيمارانبهمربوطآزمايشاتانجام.4
طشرايپژوهش،درشرکتبرایپژوهشگرانبهبيمارانمعرفيوارجاع.5

راژوهشيپفعاليتازمنتجمقالهنويسندگانليستدردهندهانجامنامدرجبرایکافي
دريافتمذکورخدمتیئهارابرایایالزحمهحقافراداگرحتيکرد؛نخواهدايجاد
.باشندنکرده
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تقدير و تشکر
Acknowledgement

.افراد و سازمانهايي که نقش کمي در تهيه اثر داشته اند•

.افرادی که نقش موثر داشتند اما نه در محتوای علمي•
.بايد همراه با ذکر نقش آنها باشد•
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(موارد رايج)... 

ويرايش پروپوزال◼
تهيه حيوانات ويا نمونه ها, جلب مشارکت کنندگان◼
ورود داده ها◼
ويرايش ادبي◼
عکاسي◼
حمايت مالي يا فراهم آوردن امکانات◼
همکاری در امور دفتری◼

.مشارکت کنندگان طرح تحقيقاتي◼



...CONT

:  7تبصره ◼

لمراحسايريانوشتناجرا،طراحي،حمايت،درکهافرادیکليهاز◼

لازمشرطچهاریهمهولياند،داشتههمکاریپژوهشوتحقيق

وتقدیر"قسمتدربايدباشند،نميدارارانويسندگيجهت

.شودسپاسگزاریمقاله"تشكر



...CONT

است،دستنوشتهويراستاريامترجمفقطکهفردی:8تبصره1.

سطتومتنترجمهکهموردیدر.نيستنويسندگيشرايطدارای

عموضوايناستلازمشودميانجامنويسندگانازغيرمترجمي

.شودسپاسگزاریمترجمازوشوداشاره"تشکروتقدير"بخشدر



سندگيپيشگيري از اختلاف بر سر حق نوي

ميينويسندگحقمطالعهايندرکارهاييچهکهکنيدمشخصابتدا◼
.شودميتشکروتقديرشاملتنهاکارهاييچهوآورد

توافقآنهاامنترتيبونويسندگانسربروکنيدتقسيمراکارهاسپس◼
.کنيد

ه سمت يا مرتبط بدانيد نه بکيفيت انجام کار و انجامنويسندگي را به◼
.نقش افراد

:هر بار كه◼
.فردی همکاری خود را قطع کرد◼
.مسئوليتها تغيير کرد◼

.ددوباره مذاكره كنيد، و به كار گروه اخلاق دانشگاه اطلاع رساني كني



Declaration of Helsinki

هلسينکي،در1964سالدرکهاستاخلاقيسنديكهلسينكيبيانيه◼
يكوانعنبهبيانيهاين.شدتدوينجهانيپزشکيانجمنتوسطفنلاند،

شناختهانسان هارویبرپزشکيپژوهش هایبرایاخلاقيچارچوب
:هلسينکيبيانيهاصول.مي شود

احترام به شخصيت و استقلال افراد. ۱
رضایت آگاهانه. ۲
حفاظت از حریم خصوصي و محرمانگي. ۳
جلوگيري از آسيب. ۴

فایده مندي. ۵
بررسي و تأیيد توسط كميته هاي اخلاق. 6
...حقوق افراد آسيب پذیر و  . ۷



CONT…

: بيانيه هلسينكي۳0بند 

کلشبهراخودپژوهشنتايجکهاستنويسندگاناخلاقيوظيفه...

خودگزارشتماميتوصحتمقابلدروکنندمنتشرعمومي

.باشندپاسخگو

.دهستنانتشاراتدراخلاقراهنماهایرعايتبهموظفنويسندگان➢

انتشاربايدتمثبنتايجمثلگيرينتيجهقابلغيريامنفينتایج

....گيردقرارعموميدسترسقابلياويابند



ترتيب نويسندگان

به ترتيب الفبا◼
:به ترتيب نقش◼

(.1هتبصر)کسي که بيشترين سهم را دارد : نويسنده اول◼

.معمولا پژوهشگر اصلي مطالعه: نويسنده آخر◼

.به ترتيب اهميت نقش: نويسندگان مياني◼



:مصاديق تخلف پژوهشي

:مصادیق تخلف پژوهشي از حيث توالي در روند انجام پژوهش◼

تخلفات پيش از شروع مراحل انجام پژوهش. 1◼

تخلفات حين انجام پژوهش. 2◼

تخلفات پس از پايان پژوهش. 3◼



تخلفات پيش از شروع مراحل انجام پژوهش. 1

پزشکيزيستهایپژوهشطرحنامهثبتعدم◼

پژوهشدراخلاقکميتهمجوزاخذعدم◼

رانايبالينيکارآزماييمليسامانهدربالينيکارآزماييثبتعدم◼

ایفراوردهوداروهابرایدارووغذاسازمانازلازممجوزهایاخذعدم◼

مرتبط

کریفمالکيتحقوقرعايتبدونديگرانپژوهشيهایايدهازاستفاده◼



CONT…

عدم رعايت مقررات و آيين نامه اداری و کدهای اخلاقي در انتخاب ◼

.حامي مالي و انعقاد قراردادهای مربوطه

عدم رعايت موازين اخلاق نشر در تهيه طرحنامه پژوهش◼

عدم آشکار سازی حمايت کنندگان پژوهش◼

رای عدم آشکارسازی يا عدم بيان تعارض منافع مجريان يا همکاران ب◼

.انجام پژوهش



تخلفات حين انجام پژوهش. 2

آگاهانهرضايتاخذعدم◼
شرکتناخواستهجانبيعوارضگزارشعدموکاریپنهانهرگونه◼

پژوهشيطرحدرکنندگان
درنکنندگاشرکتاطلاعاتوهادادهافشایومحرمانگينقضهرگونه◼

پژوهشيطرح
ازمجددموافقتکسبعدموطرحنامهمندرجاتبهوفاداریعدم◼

نظرازچهطرحنامه؛درتغييرصورتدردانشگاهاخلاقکارگروه
وطرحمجريانتغييرياعنوانتغييرياخروجيوورودیمعيارهای

.ماليحاميدرتغيير
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تخلفات پس از پايان پژوهش. 3

Publication Misconduct))سوء رفتار در انتشار

انتشار تكراري1.

سرقت ادبي 2.

اطلاعات جعلي 3.

تحریف اطلاعات4.

ریتركت مقالات 5.

30



◼ Fabrication of data or cases

◼ wilful distortion of data

◼ plagiarism

◼ no ethics approval

◼ no data on side effects

◼ gift authorship

◼ redundant publication

◼ failure to do adequate literature search

serious

minor

Research misconduct



انتشار تکراري
(Redundant Publication)

,رضيهفكهیكدیگربهارجاعبدونمقاله(بيشتریا)دوكههنگامي◼
:باشندداشتهیكسانگيرينتيجهیابحث,هاداده

بايستيمقاله،چندصورتبهپژوهشیکمختلفبخش هایچاپدر◼
گزارشبندیبخشارزشکهبگيردبردرراوسيعينتايجقدریبهپژوهش

.باشدداشتهرامقالهچنددر
عمانعلميهاینشستمقالاتچکيدهکتابچهدرمقالهچکيدهانتشار◼

.نيستمقالهشکلبهاثرانتشار
:ديگرزبانبهانتشار◼

.دوممقالهارائهدراظهارواولمجلهازاجازه



(Plagiarism)سرقت ادبي 

نيافتهارانتشیایافتهانتشاراثروایدهازمنبع،ذكربدوناستفاده◼

:دیگران

بايدردگيقراراستفادهمورداستقرارديگریاثرازتوجهيقابلميزاناگر◼

.شودگرفتهاجازهتکثيرحقصاحباز

!خودازسرقت◼



(Data fabrication)اطلاعات جعلي 

Jon Sudbø-2006

Scott Reuben -2009

Woo-suk Hwang-2006



(Data Falsification)تحريف اطلاعات 

دستکاری نتايج◼

missing dataعدم اشاره به ◼

.عدم اعلام عوارض ناخواسته◼



Retractions

باز پس گرفتن مقاله علمي◼

ابطال مقاله چاپ شده◼



CONT…

چگونه از دستكاري نا خواسته جلوگيري كنيم؟. 1◼

مرز ميا ن خطا و تخلف پژوهشي. 2◼

لزوم اعلام تغيير پروتكل به كميته اخلاق در پژوهش. 3◼

ط لزوم مدیریت و پایش مستمر پروفایل ها ي پژوهشي توس. 4◼

اعضاي هيأت علمي در پایگاه هاي علمي



CONT…

پيامدها ي اخلاقي و علمي همكاري با مراكز تجاري مقاله . ۵◼
نویسي

مدیریت و نگهداري داده هاي خام و فرم هاي رضایت آگانه ها . 6◼
در كارآزمایي هاي باليني

مسئوليت پژوهشگران در حفظ اعتبار دانشگاه با درج . ۷◼
وابستگي سازماني در مقالات علمي 

ي لزوم نظارت مراكز علمي بر آثار منتشر شده با وابستگ. 8◼
سازماني

.پيشنهاد داوران متخصص در زمان ارسال مقاله به مجلات. 9◼
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ر گام هاي عملي مديريت مسئولانه تصاوير د
:پژوهش هاي علمي
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دعدم اخذ کد اخلاق تخلف در نشر محسوب مي شو

:اخذ كد اخلاق براي مطالعات ذیل اجباري مي باشد

پايان نامه های پژوهشي/ اخذ کد اخلاق برای کليه طرح ❑

برای کليه مطالعات کارآزمايي بالينيIRCTاخذ کد ❑

(شيميايي-سنتي)برای طرح های فناورانه داروهايي CTAاخذ مجوز ❑

Case report/seriesاخذ کد اخلاق برای مطالعات ❑

:مقالاتي مانند: نكته
.نياز به اخذ كد اخلاق ندارندمروری، کامنتری، نامه به سردبير
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اتبرخورد با سوء رفتار در انتشار

مواد تخلف در نشر آثار پژوهشي28تطبيق نوع تخلف بر اساس ماده ای از ❑
لاغ به در صورت گزارش تخلف، دبيرخانه اخلاق در پژوهش بايستي طي دو هفته از تاريخ اب❑

.محقق تشکيل جلسه دهد
.پرونده های تخلف در نشر و کار برگ در رده فوق محرمانه قرار دارند❑
تظامي و در صورت احراز تخلف، دانشجو به کميته انضباطي، هيأت علمي به دبيرخانه هيأت ان❑

.معرفي مي گردندکارکنان به تخلفات اداری 
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*وظايف مجلات*

:رسيدگي توسط مرورگران و ويراستاران و مجلات

قق خبره اگر دلايل کافي پيدا نکرديد کمک گرفتن از يک مح: )سوء رفتار جدي◼
(:  الزامي است و  اگر ايشان ايرادات جدی وارد دانست

توضيح خواستن از نويسنده◼
دانشگاه/اعلام به رئيس موسسه◼

:سوء رفتار خفيف◼
حق دفاع به نويسنده◼
.ممکن است نياز به اعلام به موسسه باشد يا نباشد◼

*Guidelines on Good Publication Practice, Committee on publication Ethics (COPE)
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CONT…

اخطار به نويسنده◼

گزارش به کارگروه اخلاق موسسه◼

. . .اعلام وقوع انتشار مجدد يا سرقت تاليفات در مجله و ◼

رد مقالات بعدی آن پژوهشگر برای مدتي معين◼

.جمع آوری مقاله از بانکهای اطلاعات متون علمي معتبر◼



با آرزوی موفقیت

THANKS
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